                                        Додаток 4
ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказом Державної екологічної

інспекції Південно-Західного

округу (Миколаївська та Одеська області)

від 02 червня  2021 року № 651 
УМОВИ 
проведення конкурсу
на зайняття посади державної служби категорії «В» - головного спеціаліста відділу  інструментально-лабораторного контролю Одеської області - державного інспектора з охорони навколишнього природного середовища Південно-Західного  округу  Державної екологічної  інспекції Південно-Західного округу (Миколаївська та Одеська області)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	- Виконання завдань та функцій, покладених на відділ відповідно до положення про відділ та посадової інструкції; ведення діловодства та архів на зберігання документів у відділі відповідно до встановлених правил; виконання правил внутрішнього трудового розпорядку; надання пропозиції щодо призначення та закріплення за працівниками відділу громадських інспекторів з охорони

довкілля, організація їх роботи, надання їм методичної та практичної допомоги, вжиття заходів щодо усунення виявлених недоліків і порушень у їх діяльності;

-
формування для зберігання єдиних справ; 

-
готування інформації про результати виконуваних повноважень та функцій, передбачених положенням про відділ та посадовою інструкцією, для розміщення на офіційному веб-сайті Інспекції, в засобах масової інформації та соціальних мережах;

- дотриманням вимог чинних нормативно-правових актів, положення про Державну екологічну інспекцію Південно-Західного округу, про відділ інструментально –лабораторного контролю Одеської області Державної екологічної інспекції Південно-Західного округу, правил охорони праці та протипожежного захисту та виробничої санітарії, зберігання обладнання, приладів, реактивів;

- приймання участі у проведенні обліку нормативної документації відділу та забезпеченню встановленого порядку її ведення, перевірці терміну чинності та внесення до діючих нормативних документів змін та доповнень, проведенні обліку та контролю за додержанням терміну придатності хімічних реактивів та стандартних зразків;

- виконання заходів забезпечення перевірки дотримання вимог законодавства про радіаційну безпеку у пунктах пропуску ( пунктах контролю) через державний кордон в разі виявлення органом (підрозділом) Держприкордонслужби транспортних засобів, вантажів та іншого майна з перевищенням допустимого рівня іонізуючого випромінювання;

- проведення заповнення та реєстрації актів відбору проб, протоколів вимірювань показників складу та властивостей, робочої та облікової документації щодо інструментально - лабораторних вимірювань забруднюючих речовин в об’єктах навколишнього природного середовища згідно з встановленим порядком;

- виконання вимог законодавства щодо техніки безпеки та протипожежної безпеки при відборі проб та при проведенні хіміко-аналітичних робіт в приміщеннях відділу та поза межами виробничих приміщень відділу.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 5500,00 грн.;

надбавки, доплати, премії та компенсації відповідно до статті 52 Закону України «Про державну службу»;

надбавка до посадового окладу за ранг державного службовця відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 «Питання оплати праці працівників державних органів» (із змінами)

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду


	безстроково 

строк призначення особи, яка досягла 65-річного віку, становить один рік з правом повторного призначення без обов’язкового проведення конкурсу щороку

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	 1) заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби за формою згідно з додатком 2 Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246 (зі змінами);
2) резюме за формою згідно з додатком 21, в якому обов’язково зазначається така інформація:

прізвище, ім’я, по батькові кандидата; 

реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

підтвердження рівня володіння державною мовою;

відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах у відповідній сфері, визначеній в умовах конкурсу;

3) заяву, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
Подача додатків до заяви не є обов’язковою.

Інформація подається через Єдиний портал вакансій державної служби (career.gov.ua)  
Документи приймаються до 17 год. 00 хв. 08 червня                 2021 року.

	Додаткові (необов’язкові документи)
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби 

	Дата і час початку проведення тестування кандидатів. Місце або спосіб проведення тестування. 

Місце або спосіб проведення співбесіди (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	10 червня  2021 року 10 год. 00 хв. 

Проведення тестування дистанційно.

65058 м. Одеса, проспект Шевченка,12 
(проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів)



	Місце або спосіб проведення співбесіди з метою визначення суб’єктом призначення або керівником державної служби переможця (переможців) конкурсу (із зазначенням електронної платформи для комунікації дистанційно)
	65058 м. Одеса, проспект Шевченка,12 
(проведення співбесіди за фізичної присутності кандидатів)



	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Ковальчук Юлія Олександрівна,

тел. 048-728-38-86, SW@dei.gov.ua



	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта


	вища освіта за освітнім ступенем не нижче бакалавра, молодшого бакалавра

	2.
	Досвід роботи 
	не потребує

	3.
	Володіння 

державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	4.
	Володіння іноземною мовою
	не потребує

	Вимоги до компетентності

	Вимога 
	Компоненти вимоги

	1.
	Досягнення результатів
	- здатність до чіткого бачення результату діяльності;
- вміння фокусувати зусилля для досягнення результату діяльності;

- вміння запобігати та ефективно долати перешкоди

	2.
	Відповідальність
	- усвідомлення важливості якісного виконання своїх посадових обов’язків з дотриманням строків та встановлених процедур;

- усвідомлення рівня відповідальності під час підготовки і прийняття рішень, готовність нести відповідальність за можливі наслідки реалізації таких рішень;
- здатність брати на себе зобов’язання, чітко їх дотримуватись і виконувати

	3.
	Цифрова грамотність
	- вміння використовувати комп’ютерні пристрої, базове офісне та спеціалізоване програмне забезпечення для ефективного виконання своїх посадових обов’язків;
- вміння використовувати сервіси інтернету для ефективного пошуку потрібної інформації;

- здатність працювати з документами в різних цифрових форматах;

- вміння використовувати електронні реєстри, системи електронного документообігу та інші електронні урядові системи для обміну інформацією, для електронного листування в рамках своїх посадових обов’язків, вміти користуватись кваліфікованим електронним підписом (КЕП);
- здатність використовувати відкриті цифрові ресурси для власного професійного розвитку

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання

законодавства
	Знання:

Конституції України;

Закону України «Про державну службу»;

Закону України «Про запобігання корупції» 

	2
	Знання законодавства у сфері
	Знання: 

Закону України «Про звернення громадян»; 

Закону України “Про доступ до публічної інформації”; 

Закону України «Про інформацію»;

Закон України «Про охорону навколишнього природного середовища»;

Закону України “Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності”;

«Положення про Державну екологічну інспекцію Південно-Західного округу (Миколаївська та Одеська області) (нова редакція)», затверджене наказом Державної екологічної інспекції України від 02.02.2021 року № 63 та інші правові акти, які регулюють суспільні відносини у сфері діяльності Державної екологічної інспекції Південно-Західного округу (Миколаївська та Одеська області)




